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Der 16. Bremer Schifffahrtskongress wird durchgefiihrt in Kooperation mit dem Deutschen Schifffahrtstag 2022, der zum Thema
»Nachhaltige Schifffahrt: Gemeinsam, klar, sauber!" vom 29.09.22 bis zum 02.10.22 in Bremen und Bremerhaven stattfindet.

www.deutscher-schifffahrtstag.de - www.deutscher-schifffahrtskongress.de
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Maritime Personalwirtschaft — Entwicklungen,
Chancen, Perspektiven

Beim 16. Bremer Schifffahrtskongress, der wieder in Prasenz umge-
setzt wird, stehen aktuelle Entwicklungen, Chancen und Perspektiven
der maritimen Personalwirtschaft im Vordergrund. Keynotes und Work-
shops beschaftigen sich dabei mit folgenden Themen:

+Wandlungen in der maritimen Arbeitswelt” mit den Fragestellungen
Wohin entwickelt sich die Arbeit? Was ist fur die Zukunft relevant? Mo-
bile Arbeit — welche Voraussetzungen mussen geschaffen werden? Wel-
che Werte, Vorstellungen und Anforderungen hat die Generation Z"?

+Maritimes Gesundheitsmanagement” mit Aspekten wie psychosozia-
ler Notfallversorgung.

+Herausforderung Rekrutierung” mit Fragestellungen wie ,, Wer bewirbt
sich bei wem" oder ,Wie funktioniert Reverse recruiting in der Praxis?

.Virtual Reality” mit ihren Potentialen, Anwendungsféllen und Zukunfts-
visionen in der maritimen Wirtschaft bzw. den Auswirkungen auf die
Aus- und Weiterbildung.

Im Rahmen des Kongress vergibt das Deutsche Maritime Zentrum zum
zweiten Mal den Preis fir ,Hervorragende akademische maritime
Lehre”. Im Rahmen eines Wettbewerbs konnten Studentinnen und Stu-
denten wieder die Dozent/innen und Professor/innen nominieren, die
aus ihrer Sicht die beste akademische maritime Lehre leisten. Gesucht
wurden akademische maritime Lehrpersonen, die sich Gberdurchschnitt-
lich fir ihr Fach und ihre Studierenden engagieren. Personen, die ihren
Studierenden anschlussfahige Grundlagen, praktische Kompetenzen
und akademische Fahigkeiten vermitteln und sie optimal auf den Be-
rufseinstieg vorbereiten. Voraussetzung war, dass die nominierte Lehr-
person regelmaBig eine Vorlesung oder Veranstaltung mit maritimem
Hintergrund halt.

Mit ca. 150 Teilnahmen ist der Bremer Schifffahrtskongress das z. Z. ein-
zige deutsche Forum dieser Gréf3enordnung, das sich gezielt mit den ak-
tuellen Herausforderungen der maritimen Personalwirtschaft beschéftigt.

Programmkomitee 2022

Prof. Dr. Roland Behrens
Hochschule Bremerhaven

Claus Bornhorst
Rheinmetall Defence Electronics GmbH

Prof. Bastian Gruschka
Hochschule Bremen

Jens Hansen
BST BlackSea Training Ltd.

Prof. Dr. Klaus Heilmann
Hochschule Emden/Leer

Runa Jorgens
Deutsches Maritimes Zentrum e.V.

Dr. lven Kramer

Referat Hafen und Logistik bei der
Senatorin fir Wissenschaft und Hafen
der Freien Hansestadt Bremen

Uwe Jepsen
Bundesverband der See- und
Hafenlotsen e.V.

Dr. Wolfgang Meyer-Meisner
w2m-net veranstaltungen

Dr. Susanne Neumann
Maritimes Cluster
Norddeutschland e.V.

Prof. Dr.-Ing. Michael Rachow
Hochschule Wismar

Robert Volkl
Bremer Rhederverein e.V.

Sabine Zeller
Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

> Teilnahmegebihr, Tagungsort und Anmeldung = 16. BSK 2022

H Tagungstermin: 27. / 28. September 2022 M Tagungsort: Hochschule Bremen, Standort Flughafendamm 40, 28199 Bremen

M Friihbucher und regulérer Preis:

TEILNAHME AN EINEM KONGRESSTAG: Euro 50,00 bei Anmeldung bis zum 13.09.2022, danach Euro 70,00
(jeweils entsprechend Buchungstag entweder inkl. Abendevent oder Mittagessen)

TEILNAHME AN BEIDEN KONGRESSTAGEN: Euro 80,00 bei Anmeldung bis zum 13.09.2022, danach Euro 120,00
(jeweils inkl. Abendevent und Mittagessen)

Die Preise verstehen sich zzgl. MwSt fiir Unternehmen und sonstige vorsteuerabzugsberechtige Einrichtungen oder Personen.
Fir nicht vorsteuerabzugsberechtigte Einrichtungen oder Personen gelten die o.g. Preise.
M Online-Anmeldung: www.bremer-schifffahrtskongress.de/anmeldung

Sie kénnen sich alternativ auch formlos unter Angabe von Name, Einrichtung/Firma und E-Mail Adresse per Mail an info@w2m-net.de
anmelden oder den PDF-Anmeldebogen (S.5) nutzen. Das ausgefiillte Anmeldeformular senden Sie bitte: Per Fax an: +49 4792 55 69 999
oder per Post an: w2m-net veranstaltungen, Ostendorfer Str. 73, 27726 Worpswede oder per E-Mail an: info@w2m-net.de
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= Programm 1.Tag Dienstag, 27. September 2022

ab 13 Uhr: Registrierung, Marktplatz, BegriiBungskaffee
Gesamtmoderation: Prof. Bastian Gruschka, Hochschule Bremen

13.30 - 14.00 Uhr: Eréffnung, GruBworte
Daniel Engelbrecht, Kanzler Hochschule Bremen
Eckhard-Herbert Arndt, Chefredakteur THB

14.00 — 14.45 Uhr: Vortrag 1 mit Diskussion

The Future of Work and its Implications on Maritime Education and Training
Dr. Cleopatra Doumbia-Henry, Prasidentin WMU

14.45 - 15.30 Uhr: Vortrag 2 mit Diskussion
Gesundheitsmanagement: Stressbewaltigung nach belastenden Ereignissen,
die psychosoziale Notfallversorgung der Deutschen Seemannsmission.

Dirk Obermann, Koordinator fur Psychosoziale Notfallversorgung,
Deutsche Seemannsmission e.V.

15.30 - 16.00 Uhr: Kaffeepause

16.00 — 17.30 Uhr: Parallel-Workshops

Workshop 1: Wandlungen in der maritimen Arbeitswelt

Moderation: Dr. lven Krdmer, Leiter des Referats Hafenwirtschaft und Schifffahrt,
Senatorin fir Wissenschaft und Hafen, Bremen

Impulsstatements:

Berufe im Umbruch: die Schifffahrtskaufleute!
Dr. Alexander Geisler, Geschaftsfuhrer des Zentralverbands Deutscher Schiffsmakler e. V.

PortSkill 4.0 — Die Hafenarbeit der Zukunft
Gerrit Kiither, Geschaftsfiihrer Ma-Co maritimes competenzcentrum GmbH

Workshop 2: Maritimes Gesundheitsmanagement

Moderation: Runa Jérgens, Deutsches Maritimes Zentrum e.V.
Impulsstatements:

Unterstlitzung von Seeleuten im Alltag und Krisensituationen durch Seemannsmissionen
Monica Déring, Leitung, Katholische Seemannsmission Stella Maris

Systematik der medizinischen Versorgung auf See
Dr. Philipp Langenbuch, Leiter Seeérztlicher Dienst, BG Verkehr

17.30 — 18.00 Uhr: Pause, Marktplatz

ab 18 Uhr: Preisverleihung
Preisverleihung fur die Gewinner des Wettbewerbs
~Hervorragende akademische maritime Lehre”
ausgelobt und vergeben vom Deutschen Maritimen Zentrum

ab ca. 19.30 Uhr: Empfang
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08.00 - 08.30 Uhr: Registrierung, Marktplatz, BegriiBungskaffee
08.30 — 09.00 Uhr: Zusammenfassung vom Vortag

09.00 — 09.45 Uhr: Vortrag 3 mit Diskussion
Wer wird hier denn gleich die Segel streichen?
Herausforderungen in der maritimen Rekrutierung

Helge Bartels, Chief Operating Officer, Bernhard Schulte GmbH & Co. KG

09.45 — 10.30 Uhr: Vortrag 4 mit Diskussion
Augmented Reality in der maritimen Industrie — Potentiale, Anwendungsfélle und Zukunftsvi-
sionen, Malte Scholz, TeamViewer Germany GmbH

10.30 - 11.00 Uhr Kaffeepause

11.00 - 12.30 Uhr: Parallel-Workshops

Workshop 3: Wer bewirbt sich bei wem? Herausforderung Rekrutierung in der maritimen Wirtschaft

Moderation: Dr. Susanne Neumann, Leiterin Geschaftsstelle Niedersachsen, Maritimes
Cluster Norddeutschland e.V. und
Sabine Zeller, Geschaftsfiihrerin BBS e.V.

Impulsstatements:

Reverse recruiting in der Praxis — was sich alles andert mit einer umgedrehten Bewerbung.
Gunnar Barghorn, Der Humanunternehmer, Geschaftsfihrer, Barghorn GmbH & Co. KG

Studie zur Nachwuchssicherung
Jule Ballhausen, Referentin Nachwuchssicherung, Deutsches Maritimes Zentrum

Workshop 4: Virtual Reality und ihre Auswirkungen auf die Aus- und Weiterbildung
in der maritimen Wirtschaft

Moderation: Prof. Dr.-Ing. Michael Rachow, Hochschule Wismar

Impulsstatements:

Virtual Reality: Praktische Anwendungen
Malte Scholz, TeamViewer Germany GmbH

Virtual Reality: Potentiale, Anwendungsfalle und Zukunftsvisionen
Wie entwickelt sich der Schiffsverkehr und welche Rolle kénnte die VR dabei spielen?

Prof. Dr. Martin Hering-Bertram, Hochschule Bremen

12.30 - 13.00 Uhr: Zusammenfassung aus den Workshops

13.00 — 13.15 Uhr: Abschluss und Ausblick

ab 13.15 Uhr: Mittagessen

Weitere und aktualisierte Informationen unter:

www.bremer-schifffahrtskongress.de
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ANMELDUNG zum 16. BSK am 27. und 28. September 2022

16.Bremer (2022 K

w Maritime Personalwirtschaft - Entwicklungen, Chancen, Perspektiven

Sie kénnen den folgenden Anmeldebogen nutzen oder sich online unter
www.deutscher-schifffahrtskongress.de/anmeldung anmelden. (Teilnahmeentgelte siehe Seite 2)

FAX-Anmeldung an: +49 4792 55 69 999

Hiermit melde ich mich verbindlich zum ,,16. Bremer Schifffahrtskongress” in der Hochschule
Bremen, Standort Flughafendamm 40, 28199 Bremen am 27. und 28. September 2022 an.

O Teilnahme an beiden Kongresstagen O Teilnahme nur am 27.09.22 O Teilnahme nur am 28.09.22

Titel Vorname/Name Einrichtung / Unternehmen
StraBe / Nr. PLZ/Ort
Telefon E-Mail

Ich nehme an der Preisverleihung am 27.09.22 ab ca. 18.00 Uhr mit anschlieBendem Empfang teil:
O Ja O Nein O Vielleicht

Ich nehme an folgendem Workshop teil:

O w1- Wandlungen in der maritimen Arbeitswelt (27.09.)
O W2 - Maritimes Gesundheitsmanagement (27.09.)

O W3 - Wer bewirbt sich bei wem? (28.09.)

O W4 - Virtual Reality (28.09.)

(O Die auf der Webseite www.deutscher-schifffahrtskongress.de einsehbare Datenschutzerklarung zur
Kongressanmeldung habe ich zur Kenntnis genommen, und ich stimme ihr zu.

Datum / Unterschrift

Die Anmeldung wird zeitnah per E-Mail bestatigt. Die Rechnung mit weiterfihrenden Kongressinformationen
wird bis spatestens zwei Wochen vor Veranstaltung bzw. bei spater eingehenden Anmeldungen direkt nach der
Anmeldung per Mail verschickt. Bei Stornierungen bis zwei Wochen vor Veranstaltung wird eine Bearbeitungsge-
bihr von 15% berechnet. Bei sp&ter eingehenden Stornierungen wird die gesamte Kongressgebiihr fallig. Eine
Vertreterin/ein Vertreter kann selbstverstandlich benannt werden.
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